Tatigkeitsnachweis der Eltern L ml
Flr einen Platz in der Kindertagesstatte
Lumiland Kdln, Stittgenweg 3, 50935 Ké6lIn

Liebe Eltern,

vielen Dank fir Ihr Interesse an einem Betreuungsplatz im Lumiland.

Die Nachfrage an Kita-Platzen ist im Vergleich zum Angebot der Platze enorm hoch.
Daher kdénnen wir die Platze nur nach dem héchsten Bedarf vergeben.

Voraussetzung fur die tatsachliche Aufnahme des Kindes ist die Berufstatigkeit
beider Elternteile. Aus diesem Grund bitten wir Sie, je Elternteil einen
Tatigkeitsnachweis einzureichen.

Der relevante Arbeitszeitraum beginnt mit dem Kindergartenjahr im August.

Bitte beachten Sie auch, dass dieser Tatigkeitsnachweis die Voraussetzung flr die
Wirksamkeit des Betreuungsvertrages ist.

Sie finden nachfolgend jeweils einen Bogen fiir den Vater und einen Bogen
fiir die Mutter bzw. fiir die sorgeberechtigten Personen. Bitte fiillen Sie
beide Tatigkeitsnachweise aus und senden die Bogen an den Trager der
Kita Lumiland Kdln unter folgender Adresse:

Kindertagesstatte Lumiland

pme Familienservice gGmbH

Frau M. Seck

In der Raste 20-22

53129 Bonn

Tel.: +49(0)228- 184778-15

Fax: +49(0)228- 184778-20

E-Mail: martina.seck@familienservice.de
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Tatigkeitsnachweis der Eltern \ m'l
Flr einen Platz in der Kindertagesstatte
Lumiland Kdln, Stittgenweg 3, 50935 Ké6lIn

Tatigkeitsnachweis 1. Sorgeberechtigter/ Sorgeberechtigte

Name, Vorname des Kindes:

Geburtsdatum des Kindes

Name des/ der Sorgeberechtigten:

Anschrift:

Anschrift des Arbeitgebers/
Ausbildenden:

Bestatigung des Arbeitsgebers: 0.g. Arbeitnehmer steht mit uns

[]in einem nicht ruhenden, unbefristeten
und ungekilindigten Arbeitsverhaltnis.

[ ]in einem nicht ruhenden Arbeitsverhaltnis,
welches am enden wird.

[ ]in einem ruhenden, unbefristeten
Arbeitsverhaltnis (z.B. auf Grund von
Elternzeit) und nimmt die Arbeitstatigkeit
aktiv ab dem wieder auf.

Bestatigung der Ausbildungsstelle: 0.g. Auszubildender befindet sich bei uns
ab/seit in einem nicht
ruhenden Ausbildungsverhaltnis.

Das Ausbildungsverhaltnis endet
voraussichtlich am

Selbststéandige Personen sollen vom Steuerberater eine Bescheinigung Uber die
Auslibung der Selbststandigkeit vorweisen.

Datum: Unterschrift: Stempel des
Arbeitsgebers/Ausbildenden
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Tatigkeitsnachweis der Eltern \ m'l
Flr einen Platz in der Kindertagesstatte
Lumiland Kdln, Stittgenweg 3, 50935 Ké6lIn

Tatigkeitsnachweis 2. Sorgeberechtigter/ Sorgeberechtigte

Name, Vorname des Kindes:

Geburtsdatum des Kindes

Name des/ der Sorgeberechtigten:

Anschrift:

Anschrift des Arbeitgebers/
Ausbildenden:

Bestatigung des Arbeitsgebers: 0.g. Arbeitnehmer steht mit uns

[ ]in einem nicht ruhenden, unbefristeten
und ungekilindigten Arbeitsverhaltnis.

[ ]in einem nicht ruhenden Arbeitsverhaltnis,
welches am enden wird.

[ ]in einem ruhenden, unbefristeten
Arbeitsverhaltnis (z.B. auf Grund von
Elternzeit) und nimmt die Arbeitstatigkeit

aktiv ab dem wieder auf.
Bestatigung der Ausbildungsstelle: 0.g. Auszubildender befindet sich bei uns
ab/seit in einem nicht

ruhenden Ausbildungsverhaltnis.

Das Ausbildungsverhaltnis endet
voraussichtlich am

Selbststéandige Personen sollen vom Steuerberater eine Bescheinigung Uber die
Auslibung der Selbststandigkeit vorweisen.

Datum: Unterschrift: Stempel des
Arbeitsgebers/Ausbildenden
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